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Il REFORMA DO ESTATUTO SOCIAL DO COUNTRY CLUB DE
NITEROI

CAPITULOI f PN
DA DENOMINAGCAO, SEDE, DURAGAO, INSIGNAS E FINALIDAhE % N CC
N -

e
Art. 1° - O Country Club de Niterdi, criado em 21 de julho de 1957, registrado\\_,/'
no Registro Civil das Pessoas Juridicas, Cartério do 8° Oficio de Notas de

Niterdi, declarado de utilidade publica pela Lei Estadual n® 4192 de 1° de

fevereiro de 1960, é uma sociedade civil de direito privado, apolitica, regendo-

se, nas relagbes entre seus associados e entre estes e terceiros, pelo presente

Estatuto, aprovado em Assembleia Geral Ordinaria realszada em 21 margo de

2021.

§1° - A personalidade juridica e a responsabilidade do Clube nao se
confundem com as de seus associados.

§2° - O Clube ndo tem finalidade lucrativa e seus dirigentes e
conselheiros ndo recebem remuneragdo de espécie alguma. N&o ha,
igualmente, qualquer distribuicdo de resultado entre seus associados.

Art. 2° - O Clube tem sede e foro na Rua Chile n® 135, Pendotiba, na cidade de
Niteréi, Estado do Rio de Janeiro, sendo indeterminado o prazo de sua
duracgao.

Paragrafo Unico — O Clube possui bandeira, flamulas e impressos,
observando-se o seguinte: cor branca como fundo, com logotipo em
azul real e vermelho e a sigla C.C.N., em branco. Nas flamulas
constardo, por extenso, o nome do Clube e, nos impressos, além do
nome, o logotipo e o enderego de sua sede. % Oficy;

i
Art. 3° - O objetivo do Clube é proporcionar aos seus associados condigcoes dg )
convivéncia fraterna, pratica de esportes em geral, recreagéo, educagao f|5|cé FP PJ c
vida campestre e reunides de carater social e cultural. £ ke

Paragrafo Unico — Ndo é permitido, dentro do Clube, a promogéo de\_,
reunides de carater politico, religioso, racial ou de promogao pessoal.

CAPITULO II
DO PATRIMONIO SOCIAL

Art. 4° - Constituem patriménio do Clube: g

a- 0s bens moveis e imoveis adquiridos sob qualquer titulo;
b- os direitos e agdes de que seja titular;

c- os fundos de reserva existentes, e

d- os troféus e prémios.




Art. 5° - Os bens imodveis integrantes do patriménio do Clube somente podem
ser alienados ou por qualquer forma gravados mediante autorizagcdo da
Assembléia Geral, expressamente convocada para esse fim.

Art. 6° - Verificando-se a dissolugdo do Country Club de Niteréi, seu patriménio

sera distribuido, pro rata, entre os seus socios Proprietarios.

CAPITULO I
DO QUADRO SOCIAL

Art. 7° - O Quadro Social é constituido pelas seguintes classes de 5!0

I-HONORARIOS N .
II-BENEMERITOS QN A
II-PROPRIETARIOS \ S n |
IV-PARTICIPANTES % /

SECAO |
DOS SOCIOS HONORARIOS

Art. 8° - Consideram-se Honorarios aqueles socios Proprietarios ou nao, que
tenham sido agraciados pelo Conselho Deliberativo com esse titulo de alta
distingdo, em atengao a servigcos notaveis e relevantes prestados ao Clube.

~ SEGAON
DOS SOCIOS BENEMERITOS

Art. 9° - Consideram-se Beneméritos os socios Proprietarios que tenham sido
distinguidos pelo Conselho Deliberativo por reconhecimento de relevantes 00
servicos ou procedimentos em favor do clube. (S i“".—a P

§1° - A concessao, pelo Conselho Deliberativo, de titulo de soc:o > '” R
Honorario ou Benemérito dependera de proposta justificada, firmada por
um minimo de 20% (vinte por cento) dos sécios Proprietarios. s

7 .
§2° - Aplicam-se aos socios Beneméritos as disposigcdes do artigo 18°, &L/#/
excluido o direito de votar e o de ser votado, ficando isento das [ )
contribuicbes e encargos financeiros, caso o agraciado opte por
renunciar ao titulo de socio Proprietario, tornando-se, tdo somente, socio

Benemeérito.

§3° - O sécio Benemérito que acumular a condi¢cao de Proprietario nao

ficara isento das obrigagoes pecuniarias devidas as categorias. F
§4° - Os titulos de socios Honorarios e Beneméritos sao pessoais e Z‘g

intransferiveis.



SEGAO Il
DOS SOCIOS PROPRIETARIOS

Art. 10° — Consideram-se Proprietarios os possuidores de titulo To
emitido com essa caracteristica, e que tenham tido o seu ingresso ap

pela Diretoria Executiva. [ &,
{ *%
Paragrafo Unico — A simples aquisigdo do titulo, seja por ato "mté’&
vivos”, seja por “causa-mortis”, ndo assegura ao adquirente o dlrettoq’es
mtegrar o Quadro Social, o que dependera da aprovacao de que cmda o} l"&
“caput’ deste artigo. " g

Art. 11° - Os titulos de socios Proprietarios em numero de 1.000 (um mil) sdo
pessoais, nominativos e indivisiveis, com valor nominal fixado pela Diretoria
Executiva, sé reconhecendo o Clube um titular para cada um deles.

Paragrafo Unico — A excegdo da transferéncia do titulo entre conjuges,
ou entre descendentes e ascendentes, fica assegurado ao Clube o
direito de preferéncia a compra, pagando ao alienante ou sucessor,
dentro de 15 (quinze) dias, a contar da comunicagdo de venda, por
escrito, o valor de mercado do titulo.

Art. 12° — Para a admissao na categoria de socio Proprietario ndo ha limite de
idade, porém o adquirente de titulo, quando menor, somente sera investido na
plenitude de seus direitos quando atingir a maioridade legal conforme a
legislagdo em vigor.

§1° - Pelas obrigagdes e encargos financeiros inerentes ao titulo e pelos
atos e agbes dos soécios Proprietarios que nado tenham atingido a
maioridade civii e de que possam decorrer responsabilidades,
responderao seus responsaveis na forma prevista em lei.

§2° - O titulo de socio Proprietario vincula-se ao cumprimento de
qualquer obrigagd@o do socio, resultante de ato ou fato ocorrido até a
data da assinatura do termo de transferéncia e relativo ao pagamento
qualquer contribuigdo, taxa ou importancia devida ao Clube.

§3° - Responde, ainda, o titulo de sécio Proprietario, mtegrahzado ous Q
nao pelos débitos de seu titulo, bem como pelo ressarcimento de danos
causados ao patriménio do Clube. —

inscricao obedecera ao disposto nos artigos 26° e inciso Il, do artigo 46°
deste Estatuto, independentemente de qualquer reparagao pecuniaria ao
infrator.

§4° - O processo de eliminagcdo e conseqliente cancelamento da \

Art. 13° — Os sécios Proprietarios podem possuir qualquer nimero de titulos; .
no entanto, qualquer que sejam estes, somente tera direito a um voto nas ‘
deliberagdes do Clube. '

n



Art. 14 ° — A pessoa juridica possuidora de titulo de sécio Proprietario indicara
ao Clube a pessoa fisica a quem caiba desfrutar das vantagens equ_meradas
nos artigos 20 ° e 21 °, podendo substitui-la, a qualquer tempo.

§2° - No caso de inventario, até que o competente formal de partilha
esteja transitado em julgado, cabera ao inventariante designédr OCA‘M

beneficiario do titulo. WS
%
T
SECAO IV \ -‘;{j‘
DOS SOCIOS PARTICIPANTES k.

Art. 15° — Poderdo ser admitidos ao Quadro de Sdcios Participantes,
exclusivamente, os filhos (as) e enteados (as) solteiros (as) de socios
Beneméritos e Proprietarios ao atingirem a idade de 30 (trinta anos) anos que,
a qualquer tempo, fizerem a opgao pela categoria.

§1° - Sendo o socio Participante uma categoria especial, os seus
integrantes ndo poderdo inscrever dependentes. O socio Participante
perde essa condigdo com o casamento.

§2° - O socio Participante pagara mensalmente 30% (trinta por cento) da
taxa de manutengao até completar 35 (trinta e cinco) anos.

§3° - Caso o socio Participante ndo cumpra as suas obrigagoes
estatutarias, inclusive o pagamento das respectivas contribuigoes
sociais, respondera diretamente o sécio Proprietario pelo seu débito.

§4° - A alienagao do titulo de socio Proprietario excluira do Quadro
Social, de imediato os socios Participantes a ele vinculados.




Art. 16°

I-
Il-
-
V-

V-

— Para os efeitos estatutarios e de freqiiéncia, consideram-se p&sso®
da familia dos sdcios Beneméritos e Proprietarios

SEGAOV
DA PESSOA DA FAMILIA

conjuge ou companheiro (a);
ascendentes, sogros e padrastos; ¢ &
filhos (as), enteados (as) de companheiro (a), solteiro (as), até % |
(trinta) anos que, comprovadamente, vivam sob dependéncia " ;
econdmico-financeira do sécio;

menores de 30 (trinta) anos que, vivam comprovadamente, sob a
dependéncia econémico-financeira do socio;

incapazes que vivam sob a dependéncia do sdcio.

§1° - Equiparam-se a sogros, 0os pais do companheiro ou companheira,
para efeito deste artigo.

§2° -

Para a admissao de pessoa da familia do sécio é necessario:

1- que a solicitacao seja feita, por escrito, pelo sécio responsavel;
2- que a pessoa do candidato atenda as condigdes previstas no
artigo 18°, no que couber.

§3° - A alienacao do titulo de sdcio acarretara, automaticamente a

extingdo dos direitos das pessoas da familia.

CAPITULOIV
DA ADMISSAO DOS SOCIOS

Art. 17 ° — Para ser admitido no Quadro Social sdo necessarios os seguintes

requisitos:

V-

Art. 18 ° —

assinar termo de responsabilidade, concordando/
incondicionalmente, com o Estatuto, Regimento e Normas do Clube; m Pr\
juntar os documentos que forem exigidos pela Diretoria Executiva; '@ §¢ P

%
prestar as informagdes complementares julgadas necessarias pela\’ \ ‘O
Diretoria Executiva; . \ P
ter a proposta aprovada pela Diretoria Executiva. - ‘\‘\,,’

O processo de admissao dependera ainda, de proposta firmada por

dois socios que estejam no uso e gozo de seus direitos sociais, recomendando
a admisséo, e da publicacao de edital no quadro de avisos do clube, com prazo

de 10 (dez) dias, para eventuais impugnacgdes de socios. /‘%«

§1° — A verificagdo das condigbes pessoais do candidato para ingresso
no Quadro Social sera feita sob critério eminentemente subjetivo dos
integrantes da Diretoria Executiva, ndo ficando esta, en caso de recusa,
obrigada a declinar os motivos da decisao.

7



§3° - O candidato recusado podera ter seu ingresso negado\na Q,
dependéncias do Clube até mesmo como convidado ou membro\ dd¥_“g
familia de sécios.

§4° - Nao sera readmitido no Quadro Social quem tenha sofrido a : ]
punicao prevista no artigo 26°. 4

Art. 19° — Na admissdo de soécio menor, a proposta devera ser acompanhada
de autorizacao do responsavel legal e dependera de aprovagédo da Diretoria
Executiva, obedecendo os requisitos exigidos nos artigos anteriores.

CAPITULO V ,
DOS DIREITOS E DEVERES DOS SOCIOS

Art. 20° — Fica assegurado aos socios quites, bem como as pessoas da familia,
a que se refere a Secao V, quando inscritas, e no que couber, o direito de:

|- comparecer a qualquer reunidao esportiva, social ou cultural, tomar
parte nos torneios desportivos e festividades promovidas pelo Clube,
ou nos em que se inscrever; desfrutar enfim, de todas as instalagdes e
servigos destinados ao uso comum.

lI- recorrer aos poderes competentes do Clube das decisbes que lhes

disserem respeito.
Ill- ser nomeado Diretor, desde que nao tenha sofrido a penalidade

prevista no inciso 1l do artigo 23%;

IV- dispor, se Benemérito ou Proprietario convites em niumero a ser fixado {l .
pela Diretoria Executiva, sendo-lhes levado a débito os convites g//
excedentes, cujo valor cabera a Diretoria Executiva fixar. /

§1° - O convidado de sdcio podera fazer uso de todas as dependéncias
do Clube, desde que respeitadas as regras de cada dependéncia, sendo
ao socio debitadas as despesas por ele efetuadas.

§2° - Nao terdo os direitos a que se refere o paragrafo 1° os convidados
de socios para os eventos no Saldo Nobre, Boates e Churrasqueiras.

§3° - No caso de uso das piscinas, inclusive a térmica, deverdo - ~
apresentar atestado de saude ou se submeter ao exame local pelo "
meédico responsavel, pagando a taxa estipulada.



Art. 21° — Sao direitos exclusivos dos socios Proprietarios quites, maioreg'&
acordo com a legislacao, além dos mencionados no artigo 20°:

r‘a\

. . ; . \ o\
I- exercer o direito do voto singular, qualquer que seja o numerac = :\
titulos que possua; ‘i,,ﬁ'?;% 22
lI- servotado para qualquer cargo desde que: "i‘é, g F l

a- ndo tenha sofrido a penalidade prevista no inciso Il do artigo \\
23°, nos ultimos 5 (cinco) anos nem tenha perdido mandato de
qualquer cargo eletivo nos ultimos 2 (dois) anos;

b- conte, com mais de 2 (dois) anos ininterruptos no Quadro
Social;

lll- apos atingir a maioridade de acordo com a legislagdo em vigor,
participar das deliberagées da Assembleia Geral e votar nas eleigoes
para preenchimento de cargos na administragao do Clube.

IV- receber, se soécio Proprietario, na eventual partilha, os haveres
liquidados do Clube, concorrendo ao rateio proveniente da liquidagao,
na proporgao do valor dos seus respectivos titulos.

Art. 22° — S3o deveres dos socios, seus dependentes e convidados no que a
cada um couber:

I- respeitar e cumprir as disposi¢ées do Estatuto, dos Regulamentos, das
regras Esportivas, das Deliberagdes, Decistes e Instrugdes dos
poderes competentes do Clube;

ii- pagar, poniuaimenie, a taxa de manutengdo, as taxas eventuais,
contribuicdes a que estiver sujeito e os débitos contraidos com o
Clube, por si, pessoas da familia e convidados;

Ill- comunicar, por escrito, a Diretoria Executiva, sobre irregularidade que
tenha sido testemunha, ou fato de seu conhecimento prejudicial ao
Clube ou aos seus direitos de soécio;

IV- dirigir-se em termos respeitosos aos dirigentes dos érgédos do Clube,
associados e funcionarios, e portar-se com corregdo e educagdo na
sede e dependéncias do Clube;

V- zelar pelos bens do Clube, inclusive os confiados a sua guarda, e.
reparar os danos materiais que lhes causar, ) °z

VI- apresentar, a entrada do Clube ou sempre que solicitado a exibi-la, sua h QP 5 g'_j

O.
N

carteira social e a das pessoas da familia; . .
VII- abster-se de manifestagées politicas, raciais e religiosas no Clube; AN J}(,_
VIHll- comunicar a Secretaria, por escrito, as alteragbes de enderegco,
profissdo, estado civil e outras que afetem as declaragbes exigidas
para a admissao e permanéncia no Quadro Social;
IX- responder pela conduta e pelas despesas ou obrigagdes resultantes de
atos das pessoas da familia ou de seus convidados;
X- contribuir para que o Clube realize as suas finalidades de promover a
educacao fisica, moral, cultural e civica de seus associados e
XI- desempenhar com zelo e dedicagdo as atribuigbes que receber, de
interesse do Clube.



Paragrafo Unico — E vedado aos sécios ter vinculo empregaticio cpm Q
Clube. ing 72 Oficio o, .

CAPITULO VI
DA DISCIPLINA SOCIAL, DAS PENALIDADES E DOS RECURSOS

Art. 23° — O sécio que infringir normas estatutarias, regulamento
resolugdes dos poderes competentes incorrera, sequndo a gravidade dq f
em uma das seguintes penas:

I- adverténcia escrita;
ll- suspenséao e
lll- eliminagao.

§1° - As pessoas da familia do sdcio estdo, também, sujeitas as \\_,
penalidades de adverténcia e de suspensao previstas neste Estatuto, as

quais serdo anotadas no assentamento do socio, ou ainda terdo seu

registro cancelado para efeito de freqliéncia ao Clube, como pessoa da

familia, e vedado seu acesso as suas dependéncias inclusive como

convidado de outros quaisquer socios.

§2° - A excecdo do inciso |1l deste artigo, a punigdo ao sécio ndo atinge
as pessoas da familia.

§3° - A repeticdo de uma infragdo agrava a pena.

Art. 24° — A pena de adverténcia & imposta ao transgressor primario por falta
considerada leve, sendo aplicada ao so6cio ou pessoa da familia por ela
atingido através de carta reservada, fazendo-se a respectiva anotagdo em seus
assentamentos.

Art. 25° — E passivel de pena de suspensdo o sécio elou pessoa da familia
que:

I- reincidir em infragdo ja punida com adverténcia;
ll- desobedecer as determinacdes da Diretoria Executiva;
lll- causar danos ao Clube ou aos bens sob sua guarda;
IV- ceder por empréstimo a carteira social ou a de salde a outrem;

V- desacatar aos membros do Conselho Deliberativo, Flscal ou da /
Diretoria Executiva;
Vi- tenha atentado contra a moral ou contra a disciplina social, 7
g

VIl- tenha atentado contra o conceito do Clube por agao ou omissao; e
VIlI- tenha promovido discordia entre os associados.

§1° - No caso do inciso Ill deste artigo, a pena imposta nao exclui a @/
obrigagado de indenizar o prejuizo causado.

§2° - A pena de suspensao, que ndo podera exceder de 6 {seis) meses,

priva o sdcio e/ou pessoa de sua familia, de seus direitos, mantidas, no
entanto, suas obrigagdes para com o Clube.

10



§3° - A suspensao do socio podera ou ndo implicar na de pessoa de éua
familia e as destes podera ou nao importar na daquele, sendo a Drretorla X
Executiva soberana para decidir a extensao de tal punigéo. fat

Art. 26° — A eliminacdo consiste na perda definitiva da condigdo de soci
cabe nos seguintes casos:

- deixar de reunir os necessarios requisitos de |done|dade exig do

admitido no Quadro Social;

lI- ndo se afastar da convivéncia social quando sofrer de molést
contagiosa, devidamente comprovada;

lll- exercer atividade ilicita, de acordo com a legislacao, devidamente
comprovada;

IV- ofender publicamente o Clube, seus orgdos de diregdo ou,
nominalmente, qualquer um dos membros, ou ainda seu corpo social,

V- divulgar, por qualquer meio, noticias que possam prejudicar aqueles
ou o Clube na sua reputagao e finalidade;

VI- ser condenado judicialmente, por ato desabonador ou crime, com
sentenga transitada em juigado;

VII- ter sofrido 3 (trés) penas de suspensdes, consecutivas ou nao, por
mais de 30 (trinta) dias cada uma;

VIlI- incorrer em falta grave, praticar ato ilicito ou em discordancia ou
desobediéncia ao Estatuto Social ou ainda, desvio de receita ou bens
do Clube, no exercicio de qualquer cargo ou designagdo da
administracao do Clube, perfeitamente comprovado.

§1° A eliminacdo de que tratam os incisos anteriores sera ratificada nos
termos do artigo 46°.

§2° - A eliminacgdo de pessoas da familia ndo estender-se-a a pessoa do
socio, mas a deste importa na de todas as pessoas da familia.

Art. 27° — A pena esportiva acessoria consistira na proibigdo, temporaria ou
permanente, da participagdo em disputas, torneios ou campeonatos esportivos,
e sera aplicada, cumulativamente com as de adverténcia ou suspensao,
sempre que a infragao disciplinar houver ocorrido durante competigcdes em que
o0 associado ou pessoa da familia faltosa esteja participando ou de qualquefs
forma com elas estejam relacionados, e que, por sua natureza ou gravudadq:f
extravase de seu ambito disciplinar.

Art. 28° — A falta de indenizagdo dos danos causados ao Clube pelo sc'JC|0,
pessoas da familia ou convidados, privara este e as pessoas relacionadas no
artigo 16°, do ingresso nas dependéncias do Clube, inclusive como convidados
de outros socios.

Paragrafo Unico — A indenizagao, todavia, ndo eximira o faltoso da pena
prevista para a infracdo de que tenha resultado o dano.
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Art. 29° — Sdo competentes para aplicar as penalidades previstas nest&
Estatuto:

I- o Conselho Deliberativo aos socios Honorarios, Benemeéritos,
Conselho Consultivo, Conselho Fiscal, aos seus proprios membros e
ao Presidente e Vice-Presidente da Diretoria Executiva;

lI- a Diretoria Executiva aos Diretores e aos demais socios e as pessoa
da familia.

Art. 30° O sdécio, por si e pelas pessoas da faml‘lia tem direito a defes
Deliberativo, interpondo recurso:

I- para a Diretoria Executiva, em pedido de reconsideragao, dentro de 1 - £
(quinze) dias, contados da data em que tiver ciéncia da punicao;

Il- para o Conselho Deliberativo, por intermédio da Diretoria Executiva, no
prazo de 15 (quinze) dias, da data em que tiver ciéncia da decisdo
denegatdria do pedido de reconsideracao;

lll- ao Conselho Deliberativo para pedido de revisdo de decisao que tenha
imposto, originaimente, aiguma pena devendo o pedido ser
apresentado dentro do prazo de 15 (quinze) dias, contados da
respectiva notificacdo e que devera ser apreciado e julgado na primeira
reunido do Conselho Deliberativo, com parecer de 3 (trés) conselheiros
de indicacgado do Presidente do orgéo.

Paragrafo Unico — Nos casos previstos no artigo 26° e seus incisos,
cabera recurso a Assembléia Geral Extraordinaria convocada
exclusivamente para este fim.

Art. 31° — O processo disciplinar que deva tramitar perante a Diretoria
Executiva instalar-se-a mediante representacgédo, por escrito, de qualquer sécio;
por reclamacao ou queixa registrada no Livro de Ocorréncia ou por denuncia
oferecida aquele orgao por um de seus membros, registrada na respectiva ata / )
dos trabalhos, ou ainda, caso a transgressdo ocorra de forma publica ou W
flagrante, implicara na abertura de processo disciplinar “ex officio” por /!

qualquer membro da Diretoria Executiva que tomar conhecimento do fato.

§1° - Diante de qualquer um desses documentos, ou de copia deles, o /
Presidente da Diretoria Executiva determinara a formagéo do processo e ¢
0 seu encaminhamento ao Diretor que designar para servir de relator, | =
cabendo a este proceder as sindicancias e as investigacdes por ele
consideradas necessarias a apuragdo do fato, ouvindo, inclusive,
testemunhas indicadas ou referidas, bem como realizagdo de provas
periciais.

§2° - Em se tratando de fatos graves, e desde que nao se tenha duvida
quanto a autoria, podera a Diretoria Executiva proibir o ingresso no
Clube do sécio ou pessoa da familia indiciada, durante a tramitagéo do
processo disciplinar.



infragdo dlsuplmar determmara 0 seu arquivamento; caso contrario/;

vislumbrando, “in thes/’, a existéncia de comportamento faltoso, determinara g

seu prosseguimento, com a intimagao, pelo Relator, do socio para em seu

nome ou da pessoa da familia, oferecer defesa - se quiser — no prazo de 15’\\

(quinze) dias, facultando-lhe “vista” dos autos na Secretaria do Clube % G
lia

indicagéo de testemunhas no maximo de 3 (trés), que serdo ouvidas em
hora designados, perante a Diretoria Executiva.

§1° - Encerrada a instrugao, sera o processo submetido a julgam
facultado ao socio ou ao seu procurador o direito de, em seu nome e
no de pessoas da familia, aduzir alegacdes orais perante a Direto
Executiva.

§2° - O julgamento sera em sessao secreta, vedada a presenca do socio
ou pessoa da familia indiciada, sendo o resultado comunicado
imediatamente apos a deciséao final.

Art. 33° -  Na hipétese de aplicagdo da penalidade pela Diretoria Executiva
cabera recurso ao Conselho Deliberativo, sem efeito suspensivo, a ser
intentado no prazo de 15 (quinze) dias, contados da ciéncia da decisdo pelo
socio ou pessoa da familia atingida pela penalidade. Nesse caso, recebendo o
recurso, a Diretoria Executiva remeté-lo-a ao Conselho Deliberativo para
apreciacao.

§1° - Recebido o recurso, o Presidente do Conselho Deliberativo
constituira Comisséo de Recurso composta por 3 (trés) conselheiros,
para, apos audiéncia no 6rgdo que aplicou a pena, opinar pela sua
revogagao ou manutengao, devendo o recurso ser apreciado na primeira
reunido do Conselho Deliberativo, que podera, para tanto, ser
convocado em sessao extraordinaria, a critério do seu Presidente.

§2° - A sessao extraordinaria prevista no paragrafo anterior sera
convocada de imediato, a requerimento do punido, mediante depdsito
das despesas de sua convocacéo. %

b E
@
§3° - Tais despesas ser-lhe-do devolvidas em caso de revogacgdo da'* R@PJ o

punigao. \

Art. 34° — O prazo para interposicdo de recurso conta-se da data em que o %}{
socio for notificado, por meio de carta registrada com aviso de recebimento
(AR) ou protocolizado ou, ainda, por edital afixado no quadro de avisos, quando

ignorado o endereco.

Paragrafo Unico — A defesa e o recurso néo terdo efeito suspensivo.
Art. 35° — Os sécios, ou pessoa da familia, suspensos ou eliminados, nao

poderao ter ingresso nas dependéncias do Clube, ainda que como visitantes,
convidados ou membro da familia de outros sdcios.

13



Art. 36° — Os socios ficam sujeitos ao pagamento:

CAPITULO VII )
DAS TAXAS, ISENCOES E SANGCOES

I- da taxa de admiss&o, exigivel pela aquisigao diretamente ao Clube, de
titulos de socios Proprietarios. No caso de leildo, do imposto devido

]
for o caso; -
Il- da taxa de transferéncia do titulo por inter-vivos exigida no at d%é

admissao do cessionario;
Ill- da taxa de manutencdo, pagéavel até o dia 10 (dez) de cada
independente de aviso;

Deliberativo;
V- da taxa de expediente fixada pela Diretoria Executiva, nunca inferior
1/10 (hum décimo) do salario minimo;
VI- da taxa de ocupagédo, exigida para locagdo de armarios ou espago
para guarda de bens de associados, a ser fixada pela Diretoria
Executiva,;

§1° - As taxas referidas pelos incisos | e Il deste artigo serdo de 5%
(cinco por cento) e 20% (vinte por cento), respectivamente, e incidirdo
sobre o Ultimo valor nominal do titulo de sécio Proprietario, reavaliado
anualmente pelo Conselho Deliberativo.

§2° - Os soécios Participantes estdo isentos das taxas referidas nos
incisos |, Il e V deste artigo.

Art. 37° — Estdo isentos da taxa de transferéncia:

I- as transferéncias “inter-vivos”, quando se tratar de ascendentes para
descendentes ou vice-versa, ou entre conjuges;

ll- por “causa mortis”, quando o beneficiario for o coénjuge supérstite,
descendentes ou ascendentes, condigées a serem reconhecidas por
autoridade judiciaria ou, no caso de serem todos os herdeiros maiores,

S
S

§1° - As isengdes previstas neste artigo ndo eximem os cessionarios dé..'ff": \

taxa de expediente prevista no inciso VI do artigo 36°. %
§2° - Estdo isentos de qualquer taxa os socios Honorarios e
Beneméritos.

§3° - Aos sécios Proprietarios que acumularem a condicdo de socios
Honorarios ou Beneméritos ndo se aplicardo as isengdes previstas neste
artigo.
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Art. 38° — As contribuigbes sociais sdo devidas, sem solugao de continuida

por todos os soécios Proprietarios e Participantes, cujos valores serad
determinados pela Diretoria Executiva e por ela revistas sempre que

necessario, com vigéncia apoés 30 (trinta) dias de suas fixagdes.

Paragrafo Unico - Na fixacdo dessa taxa a Diretoria Executiva levara e
consideracdo, de um lado, a previsdo orgamentaria das despesas
necessarias a conservagdo do patriménio social e & manutengao das
instalagées e servigos do Clube e, de outro, o numero de socios e
pessoas da familia contribuintes pelos quais deva a despesa ser
rateada.

Art. 39° — Na ocorréncia de obras de ampliagao das instalagdes do Clube, de
aquisicdo de bens que importem em aumento do patrimbénio social e de
realizagdo de projetos especificos, podera a Assembiéia Geral, por convocagao
da Diretoria Executiva ou do Conselho Deliberativo, estabelecer a cobranga de
taxa de obras e ou de valorizagdo patrimonial, a ser atendida pelos socios
Proprietarios, nas condigcdes e nos prazos que vierem a ser fixados.

Art. 40° — A Diretoria Executiva podera estabeiecer contribuigbes especiais
para socios e pessoas da familia, quando necessarias a realizagdo de
competicbes esportivas, festas ou eventos que acarretem despesas
extraordinarias ou elevadas, de que os mesmos venham a participar.

Paragrafo Unico — O ndo pagamento das contribuigdes referidas neste
artigo implicara no afastamento do sodcio ou pessoa da familia da
competigao para a qual se inscreveu e na proibigdo de participar da festa
ou evento para o qual se estabeleceu a taxa especial.

Art. 41° — O nao recolhimento das taxas previstas no artigo 36° dentro dos
respectivos prazos, implicara na sua cobranca com a multa de 2% (dois por
cento) de seu valor e juros de 1% (um por cento) ao més.

fi
§1° - Apds o dia do vencimento, os valores em atraso serdo corrigidos /O Clo
pro rata diae, segundo indice a ser previamente calculado pela Diretoria /

pCPY:
L

Executiva, com base na variagdo do maior indice governamental em
vigor, sendo a cobranga proporcional ao nimero de dias de atraso,!
acrescida das penalidades previstas no “caput’ deste artigo.

§2° - Podera o Clube promover a cobranga judicial das contribuigdes
financeiras em atraso, por via de execucdo, hipétese em que o
associado inadimplente sujeitar-se-a, ainda, ao pagamento das custas
judiciais, honorarios de advogado calculado na base de 20 % (vinte por
cento) sobre o total em atraso e demais cominacdes legais.

§3° - Ao associado que mantiver qualguer débito com o clube por mais
de 90 (noventa) dias, sera aplicada a penalidade de suspensao.

§4° - A suspensao sera cancelada mediante o pagamento das taxas em
atraso e dos acréscimos previstos no caput.
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implicara na adjudicacao compulsoéria do titulo do sécio pelo Clube.

§1° - O socio podera reintegrar-se ao Quadro Social mediante /o /

pagamento integral de seu débito, dentro de 30 (trinta) dias apos 2
notificacdo da decisao que efetivou adjudicacdo do seu titulo pelo Clube”

§2° - Vencidos os 30 (trinta) dias sem que seja tomada qualquer das
providéncias previstas no Paragrafo anterior, procedera o Clube, a seu
exclusivo critério, a alienagéo do titulo pelo valor de mercado, por meio
de leildo, reembolsando-se com o produto da venda, de seu crédito e
colocando o saldo, se houver, a disposigéo do socio ou incorporando o
titulo ao seu patriménio.

§3° - O cancelamento da inscrigdo do titulo de sdécio Proprietario,
obedecidas as disposigoes estatutarias aplicadas a espécie, nao
impedira, na hipotese de ser o débito superior ao valor do titulo
adjudicado na forma do artigo 42° seja o saldo devedor cobrado
judicialmente.

Art. 43° — As penas de suspensao prevista no artigo 41°, sera aplicada pela
Diretoria Executiva, em procedimento sumario.

Art. 44° — Sao érgaos da Administragédo do Clube:

|-
Il-
-
V-
V-

§1° - Antes de qualquer iniciativa da Diretoria Executiva, o soécio
inadimplente sera convidado, através de correspondéncia, ou por edital
afixado na sede, se o seu enderego nao for conhecido, a quitar-se com o
Clube, abrindo-lhe o prazo de 15 (quinze) dias para esse fim.

§2° - O titulo de sécio Proprietario responde pelos débitos do portador.

§3° - SO serdo admitidas transferéncias de propriedades de titulos cujos
titulares estejam em dia com suas respectivas taxas.

§5° - O cancelamento da inscricdo do titulo de sécio Proprietario,
obedecidas as disposicoes estatutarias aplicadas a espécie, nao
impedira, na hipotese de ser o débito superior ao valor do tit
retomado, seja o saldo devedor cobrado judicialmente. /9

CAPITULO VIII
DA ADMINISTRAGAO DO CLUBE

a Assembléia Geral;

o0 Conselho Deliberativo;
o Conselho Consultivo;
o Conselho Fiscal;

a Diretoria Executiva.
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DA ASSEMBLEIA GERAL ‘{Q&

Art. 45° — A Assembléia Geral sera constituida pelos socios Proprieta :
desde que, sendo pessoa fisica, tenha atingido a maioridade de acordo com a,
legislagado em vigor e esteja quite com suas obrigagdes pecuniarias.

Art. 46° — A Assembléia Geral se reunira:

I- ordinariamente, na segunda quinzena do més de margo, dos anos
impares para eleger os membros efetivos e suplentes do Conselho
Deliberativo e Fiscal, o Presidente e o Vice-Presidente do Clube, em
escrutinios secretos;

[I- extraordinariamente:

a- quando convocada para, por meio de eleicoes, completar o
quadro de conselheiros efetivos e suplentes, de acordo com o
estabelecido no artigo 55° ndo havendo necessidade de
quorum minimo previsto no paragrafo 1° do artigo 48°;

b- sempre que houver necessidade de seu pronunciamento, em
assuntos de sua competéncia;

c- para atender ao disposto no artigo 30° e paragrafos 1° e 3° do

artigo 81°.
Art. 47° — As convocagbes para reunides da Assembléia Geral serao feitas pelo
Presidente do Conselho Deliberativo, pela Diretoria Executiva ou por 50 Iy
(cinquenta) associados quites com suas obrigagdes sociais sendo que, nesta U’/

ultima hipotese, o pedido de convocagao sera dirigido a Diretoria Executiva.

§1° - Nas Assembléias Gerais, somente serdo objetos de debates e
votacdo os assuntos constantes da ordem do dia.

§2° - A convocagao da Assembléia Geral sera feita com antecedéncia
minima de 10 (dez) dias, através de edital publicado, por duas vezes, em
jornal de grande circulagao, e afixado, em lugar visivel na sede social
com igual antecedéncia.

Art. 48° — Ressalvado o disposto nas alineas “a” e “c”, inciso Il do artigo 46°, a/>°
Assembléia Geral deliberara, em primeira convocagdo, com a presenca de 2/3\D

(dois tergos) dos socios quites, com direito a voto. f Ll PJ
§1° - Nao sendo alcangado esse quorum, em segunda convocagao, uma" ;
hora apds, deliberara com a presenga minima de 50 (cinglienta) - —
associados, devendo essa condigao figurar expressamente no Edital de
Convocagao, que devera mencionar, explicitamente, a ordem do dia da
Assembléia Geral, o local e a hora da reunido.

§2° - Se na hora do encerramento da Assembleia Geral o Presidente (do %
Conselho Deliberativo) verificar ndo ter sido atingido o quérum minimo

de 1/5 (um quinto) dos eleitores, ndo procedera a apuragdo, sendo

declarada nula a Assembleia.
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dias ficando prorrogados os mandatos eletivos até a posse dos novos
eleitos.

§4° - Especificamente com relagdo as matérias previstas no artigo 30° o
quorum para deliberacdo da Assembléia Geral Extraordinaria sera o da
maioria absoluta dos presentes aquela Assembléia.

Art. 49° — O Presidente do Conselho Deliberativo, ou substituto legal, abrira os
trabalhos da Assembléia Geral, solicitando, em seguida, aos presentes, a
indicagdo de 1 (hum) sécio para presidi-la.

I- escolhido o Presidente, cabera a este convidar um sodcio para
secretaria-lo e, apos constituida a mesa, solicitar a indicacdo de dois
outros socios para escrutinadores;

ll- a indicagdo do Presidente e dos escrutinadores sera feita por
aclamacgao, entre os socios ndo integrantes da Diretoria Executiva;

Ill- quando se tratar de Assembléia Geral para preenchimento de postos
eletivos, os associados diretamente envolvidos no processo nao
poderao ser indicados para exercer as fungdes previstas nesse artigo.

Art. 50° — A presenga dos socios sera registrada através do lancamento de
suas assinaturas no Livro de Presenca.

§1° - Podem ser constituidas tantas mesas receptoras quantas se
tornem necessarias, a juizo do Presidente da Assembléia Geral.

§2° - O voto é pessoal e secreto, ndo sendo aceitas procuragdes para o
exercicio daquele direito.

Art. 51° — A eleicdo de que tratam as alineas “a” e “c”, incisos | e |l do artigo 46°
far-se-a por meio de cédulas, organizadas de acordo com o disposto em todos
os paragrafos do artigo 54° e paragrafos 3° e 4° do artigo 58°.

Art. 52° — Encerradas as inscrigbes, o Presidente do Conselho Deliberativo
estabelecera, por portaria, no prazo de 10 (dez) dias, as normas -

procedimentos que regeréo o processo eleitoral, assegurando a imparcialidage’
entre os candidatos. re

iS5

~Gerto

SEGAO i y
DO CONSELHO DELIBERATIVO

Art. 53° — O Conselho Deliberativo, Orgdo Maximo de Direcdo Suprema do
Clube, constituido de sécios qualificados na forma dos artigos 10°, maiores de
25 (vinte e cinco) anos.

Art. 54° — Os membros eleitos para o Conselho Deliberativo sdo em numero

de 46 (quarenta e seis), sendo 31 (trinta e um) titulares e 15 (quinze)
suplentes eleitos, por ordem de votos obtidos.
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§1° - S6 poderdao se inscrever para concorrer aos cargo
conselheiros, os socios em dia com suas obrigagdes, com um minim
2 (dois) anos ininterruptos de filiagdo ao Clube e que nao tenham sofri
a punigao prevista no inciso |l do artigo 23° nos ultimos 5 (cinco) anbs._
anteriores ao dia de encerramento do prazo de inscricdo e limitada‘a..

uma inscrigao por titulo.

§2° - Sdo inelegiveis os sécios Honorarios e Participantes.

Art. 55° — O Conselho Deliberativo ndo podera ficar com menos de 24 (vinte e
quatro) membros eleitos.

Paragrafo Unico — Quando o quadro de suplentes for insuficiente para
completar esse numero, convocar-se-a Assembléia Geral, para em
reuniao extraordinaria, serem preenchidas as vagas de titulares e novos
suplentes pelo tempo restante do mandato, se esse periodo for superior
a 4 (quatro) meses.

Art. 56° — O mandato dos membros eleitos do Conselho Deliberativo sera de

2 (dois) anos, que se inicia com a sua instalagéo e se extingue com igual

evento no biénio seguinte, podendo ser reeleitos.

por meio de voto direto e secreto para cada um dos seus membros.

§1° - Perdera o mandato o conselheiro que:
|- faltar, sem motivo justificado, por escrito, a 3 (trés) reunides
consecutivas ou a 4 (quatro) alternadas, ficando, em conseqléncia,
impedido de concorrer a cargos eletivos para o biénio seguinte;
lI- for punido com falta disciplinar prevista no inciso Il, do artigo 23°;
Ill- aceitar sua eleigao para outro cargo eletivo.
§2° - As justificativas aludidas no inciso | do paragrafo anterior sé serdo
aceitas antecipadamente ou no prazo maximo de 48 (quarenta e oito)
horas apds a reuniao.
Art. 57° — Nao terdo direito a voto nas deliberagdes do Conselho Deliberativo,
os membros do referido érgdo cujos atos estejam sendo julgados ou aqueles g
58" Ofig;
que estiverem em débito com o Clube ou aqueles cuja matéria lhes diga / df %5
respeito diretamente. «
_RCPy?
Art. 58° — A eleigao para os membros do Conselho Deliberativo sera reallzada J ’

§1° - O candidato devera dar entrada, na Secretaria, de requerimento
dirigido ao Presidente do Conselho Deliberativo, de 1° a 31 de janeiro do
ano em que se realizarem as elei¢ées, postulando a sua inscrigao.

§2° - O registro sera deferido aos socios com no minimo 25 (vinte e

cinco) anos de idade e mais de 2 (dois) anos ininterruptos no Quadro

Social, completados até a data marcada para as eleigdes, e ndo tenham E
sofrido a penalidade prevista no inciso ii, do artigo 23°, nos Uultimos 5

(cinco) anos anteriores ao término do prazo de inscrigéo.
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§3° - 05 (cinco) dias apos o prazo estabelecido no paragrafo #° d&%ﬁ ;
artigo, depois de se verificar estarem os requerimentos de cor&o‘

com as exigéncias estatutarias, e com o necessario visto do Presi enté
do Conselho Deliberativo, os candidatos serdo convocados, por esch;o
pela Secretaria do orgéo, para o sorteio que determinara a ordem dos<” :
nomes na cédula eleitoral que sera levada a votacdo pela Assembléia ‘
Geral.

§4° - A relacdo dos candidatos inscritos ao pleito sera fixada nos
quadros de avisos do Clube e publicada no boletim oficial do Clube, para
que, até 15 (quinze) dias antes da eleigcdo, seja conhecida do Corpo
Social, que podera, por motivos justificados e por escrito, impugna-la, no
todo ou em parte.

§5° - Nao serao admitidos pedidos de inscrigdo por procuracao.

§6° - A votacao sera processada pela aposicado, por parte do eleitor, em
local proprio, indevassavel, de marca em local preestabelecido na cédula
eleitoral, devidamente rubricada pelo Presidente da mesa, ao lado do
nome dos candidatos, escolhendo cada votante até 5 (cinco) nomes.

§7° - Sera considerado nulo o voto que contrariar o disposto no
paragrafo anterior ou que contiver rasuras na cédula eleitoral.

§8° - Serdo considerados eleitos conselheiros os mais votados, e
suplentes os demais candidatos votados.

§9° - Em caso de empate, serd empossado o candidato com mais tempo
efetivo de permanéncia no Quadro Social e persistindo o empate, sera
empossado o mais idoso.

Art. 59° — A mesa Diretora do Conselho Deliberativo sera constituida por um
Presidente, um Vice-Presidente e um secretario.

§1° - O Presidente, o Vice-Presidente e o secretario serdo aqueles que,
dentre os membros efetivos eleitos, obtiverem o maior nimero de votos,
0 segundo maior numero de votos e o terceiro maior nimero de votos
respectivamente.

§2° - No caso de haver empate entre o nimero de votos para a escolha "';?p
do Presidente, Vice-Presidente e/ou do secretéario, prevalecera o critério’ - § 7§
de antiguidade como sécio do Clube e, persistindo o empate, sera = =
escolhido pelo critério de idade.

Art. 60° — O Presidente serd automaticamente substituido em seus \
impedimentos pelo Vice-Presidente e, na falta deste, pelo secretario e este,
pelo membro efetivo que tiver sido mais votado.

Art. 61° — Ocorrendo a vaga do Presidente ou Vice-Presidente por motivos de <
renuncia, falecimento ou perda do mandato quando néo decorrido a metade do
respectivo mandato, sera preenchida por nova eleicdo, dentro de 30 (trinta)

dias da vacancia.
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mandato, se a vaga for de Presidente assumira o Vlce-PreS|dente
for deste, pelo secretario.

Art. 62 ° — O Conselho Deliberativo reunir-se-a, em primeira convocagao, com
maioria dos seus membros, em segunda convocagao, para uma hora depois,
com qualguer numero, exigindo-se no entanto, um minimo de 14 (quatorze)
deles para que possam deliberar.

§1° - Todas as reunides deverao ser registradas através de atas,
lavradas em livro préprio, e assinadas por todos os presentes.

§2° - Os editais de convocagao para reuniées ordinarias e
extraordinarias deverao mencionar, explicita e sumariamente, a ordem
do dia, local, dia e hora da reunido, e serdo afixadas no quadro de
avisos, na sede do Clube, e publicado em jornal diario, com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias.

§3° - Os conselheiros ndo poderdo discutir e votar matéria que
pessoalmente lhes diga respeito.

Art. 63° — O Conselho Deliberativo reunir-se-a, convocado pelo Presidente:
I- Ordinariamente

a- bienalmente, dentro do prazo de 15 (quinze) dias, apds a
eleigdo, com a finalidade de empossar os conselheiros eleitos,
Presidente, o Vice-Presidente, e o secretario do Conselho
Deliberativo;

b- bienalmente, dentro do prazo de 15 (quinze) dias, apds a
eleicdo, para empossar o Presidente e Vice-Presidente eleitos
para a Diretoria Executiva e referendar os nomes dos Diretores
por ela indicados.

c- Anualmente até a primeira quinzena de margo para discutir e
julgar a prestagao de contas do exercicio financeiro anterior, o
relatorio de atividades correspondentes, o parecer do Conselho
Fiscal e votar o orgamento para o ano em curso, fixar taxas e
deliberar sobre projetos e orgamentos de obras.

d- Semestralmente, na segunda quinzena dos meses de margo e ;w.
novembro, para reavaliar os itens alencados no inciso “c” bem 'S .é
como proceder a reavaliagéo do valor patrimonial dos t:tulos d@
socios Proprietarios.

PJ

lI- Extraordinaria:

a- sempre que necessario, por convocagao do seu Presidente;

b- a requerimento, devidamente justificado, por 15 (quinze)
conselheiros;

c- por solicitagao do Conselho Fiscal ou da Diretoria Executiva;

d- para atender ao disposto nos paragrafos 2° e 4°, do artigo 81°.
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§1° - A prestagdo de contas de que trata a aliena “c” do inciso I
artigo devera ser constituida de no minimo: balanco patrim
demonstrativo de resultados, orgamento anual e quaisquer outre
documentos solicitados pelo Conselho Fiscal ou pelo Conselhox,
Deliberativo. &2\

§2° - Nas reunides ordinarias, finda a matéria da ordem do dia e
havendo anuéncia do plenario, poderdo ser discutidos e votados
assuntos de interesse do Clube.

§3° - As reunides a que se refere a alinea “b” do inciso Il deste artigo
serdo convocadas no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data
do recebimento pelo Presidente do requerimento.

Art. 64° — Nao votado o orcamento na época propria, prevalecera o orgamento
do exercicio anterior, sendo vedado reajuste de quaisquer taxas ou
contribui¢cdes previstas no presente Estatuto.

SEGAO il
DO CONSELHO CONSULTIVO
Art. 65° — O Conselho Consultivo é constituido por:

I- membros natos, e
[l- membros temporarios.

§1° - Membros natos sé@o os ex-presidentes do Clube ou da Diretoria
Executiva que tenham exercido o mandato por dois anos, no minimo.

§2° - E membro temporario o Presidente da Diretoria Executiva em
exercicio. ?
Art. 66° — Compete ao Conselho Consultivo pronunciar-se, por escrito, sobre as )
matérias que lhes forem submetidas pelos demais 6rgaos da administracdo do A/

Clube.

Paragrafo Unico — As consultas ao Conselho Consultivo serdo sempre s
formuladas através da Diretoria Executiva.

Art. 67° — Os pareceres do Conselho Consultivo tém carater opinativo.

Art. 68° — O Conselho Consultivo funcionara com a presenga, no minimo, da
metade de seus membros.

Paragrafo Unico — Das reunides do Conselho Consultivo serdo lavradas
atas em livro préprio.
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Art. 69° — O Conselho Consultivo escolhera, dentre os seus membros,
Presidente para representa-lo e coordenar os seus trabalhos, e um secretari
para promover a lavratura das atas e cuidar do seu expediente.

Paragrafo Unico — O mandato do Presidente e do secretario seré de 24 F2
(dois) anos, iniciando-se e encerrando-se juntamente com o mandato da " . \
Diretoria Executiva. o

SEGAO IV
DO CONSELHO FISCAL

Art. 70° — O Conselho Fiscal sera constituido de 3 (trés) membros efetivos e 3
(trés) suplentes, eleitos pela Assembléia Geral, juntamente com o Conselho
Deliberativo, dentre os socios quites e que tenham atingido 25 (vinte e cinco)
anos de idade, com mais de dois anos de filiagdo, com mandato idéntico ao
dos membros do Conselho Deliberativo.

§1° - A eleigéo para o Conselho Fiscal sera realizada através de voto
direto e secreto para cada um dos membros.

§2° - O candidato devera apresentar requerimento na Secretaria do
Clube, em 3 (trés) vias, no mesmo periodo estipulado para a eleigéo do
Conselho Deliberativo.

§3° - Serdo considerados conselheiros efetivos os 3 (trés) mais votados,
e suplentes, os outros 3 (trés) na mesma ordem.

§4° - Em caso de empate sera empossado o candidato com mais tempo
efetivo de permanéncia no Quadro Social, e persistindo o empate, sera
empossado o mais idoso.

§5° - Caso nado se habilitem candidatos suficientes para formar o
Conselho Fiscal, este sera formado por membros eleitos do Conselho
Deliberativo, na mesma ocasido da posse do Presidente, Vice-
Presidente e secretario do Conselho Deliberativo.

Art. 71° — Apds a respectiva eleigdo do Conselho Fiscal, ele se reunira co 159

totalidade de seus membros efetivos para eleger seu Presidente. é

(w P Z
{ad [}
§1° - Nos seus impedimentos, o Presidente eleito designara o'« seE) Jg
substituto dentre os dois outros membros efetivos.

§2° - No caso de vacancia temporaria ou permanente, cabera ao
Presidente do Conselho Fiscal convocar o suplente, a seu critério.
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que:

I- nao comparecer a reunido de posse sem motivo justificado;

ll- deixar de assinar 3 (trés) pareceres ou deixar de comparecer a trés
reunides do Conselho Deliberativo, consecutivas ou ndo, para as quais
tenha sido convocado, independentemente da apresentagcao de
justificativas para as faltas.

Art. 73° — Compete ao Conselho Fiscal:

examinar os balancetes financeiros mensais apresentados pela

Diretoria Executiva, dando o respectivo parecer;

examinar, quando considerar necessario, os livros e documentos

contabeis do Clube, comunicando ao Conselho Deliberativo as faltas

ou irregularidades que encontrar;

ill- examinar e dar parecer sobre o balango patrimonial do exercicio e o
relatério anual da Diretoria Executiva, e

IV- acompanhar a execugao do orgamento.

V- responder as consultas de ordem financeira ou econémica, formuladas
pela Diretoria Executiva;
VI- comunicar por escrito, ao Conselho Deliberativo e aos membros da

Diretoria Executiva, quando encontrar irregularidades nas contas
examinadas, sugerindo providéncias para saneamento;

VII- solicitar a convocagdo do Conselho Deliberativo quando ocorrerem
motivos graves ou urgentes em assuntos de sua competéncia;

Art. 74° — O Conselho Fiscal tera livre acesso a toda documentacdo do Clube
que julgar necessaria ao cumprimento de suas atribuicoes.

Art. 75° — Das reunides do Conselho Fiscal serdo lavradas atas em livro
proprio.

Paragrafo Unico — A presenca dos conselheiros sera registrada
mediante a aposigao de suas assinaturas em livro de atas.
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SECAOV
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 76° — O Clube sera administrado pela Diretoria Executiva, 6rgéo integra
pela Presidéncia, Vice-Presidéncia e pelas seguintes Diretorias:

a- Administrativa e Financeira;

b- Comunicagao Social e Cultural;
c- Esportes;

d- Juridica;

e- Operacional;

f- Patriménio;

§1° - A Diretoria Executiva podera criar comissdes especificas para
obras, de sindicancias, de disciplina social e de outras areas que forem
julgadas necessarias.

§2° - Os diretores e integrantes das comissdes referidas no paragrafo
anterior serao de livre escolha do Presidente.

§3° Os Diretores poderao indicar coordenadores para as atividades
vinculadas a area de sua atuacado, os quais deverdo ser aprovados pela
Diretoria Executiva.

Art. 77° — O mandato do Presidente e do Vice-Presidente é de 2 (dois) anos, e
sera permitida a reelei¢gdo por mais 1 (hum) biénio.

§1° - O Presidente e o Vice-Presidente serdo eleitos por voto direto e
sistema de chapa observando-se no que couber, o disposto nos incisos |

e |l do artigo 46° e nos artigos 58° e 59°.

§2° - Sendo a eleicdo do Vice-Presidente vinculada a do Presidente, as L’]I/
cédulas respectivas terao um mesmo espaco para marcagao do voto de ;
ambos os candidatos de uma mesma facgédo, anulando-se os votos que
contrariem este dispositivo.

Art. 78° — O Presidente e o Vice-Presidente da Diretoria Executiva ser

empossados pelo Conselho Deliberativo na forma da alinea “b”, inciso |/#o

artigo 63°, deste Estatuto iniciando-se entdo seu respectivo mandato. ? pp P
\S @

i

Art. 79° — Os cargos de diretores poderdo ser preenchidos por so6jos

Beneméritos, Proprietarios, seus coOnjuges ou companheiros (as), e._ -~
dependentes ascendentes, quites, que ndo tenham sofrido a penalidade
prevista no inciso Il, do artigo 23° nos Ultimos 5 (cinco) anos e integrem ha

mais de 2 (dois) anos ininterruptos o Quadro Social.
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vinculadas a um mesmo titulo de socio Proprietario.

§2° - Os cargos da Comissdo de Disciplina Social somente se o,("&’
preenchidos por sécio Benemérito e Proprietario, podendo ser presidida™g

pelo diretor juridico.

Art. 80° — Até 15 (quinze) dias da data da posse, o Presidente devera )
apresentar, ao Conselho Deliberativo, a relagédo dos diretores designados para
compor a Diretoria Executiva, tendo em vista o disposto no artigo anterior.

Art. 81° — S50 substitutos eventuais

I- do Presidente, o Vice-Presidente;
ll- dos demais membros da Diretoria Executiva, o que for designado peio
Presidente.

§1° - Ocorrendo a vaga do Presidente ou Vice-Presidente por motivo de
rentincia, falecimento ou perda do mandato quando nado decorrida a
metade do respectivo mandato, sera convocada Assembléia Geral
Extraordinaria dentro de até 60 (sessenta) dias da vacancia, para eleigao
do Presidente ou Vice-Presidente.

§2° - Caso haja decorrido periodo superior a metade do mandato, se a
vaga for do Presidente, assumira o Vice-Presidente; e se for deste, sera
o cargo preenchido pelo Conselho Deliberativo, no prazo de 30 (trinta)
dias da vacancia.

§3° - Ocorrendo, por qualquer motivo, a vacancia simultanea dos cargos
de Presidente e Vice-Presidente, o Presidente do Conselho Deliberativo
assumira o cargo de Presidente, convocando nova eleigao dentro de 60
(sessenta) dias, pela Assembléia Geral, para preenchimento dos cargos
pelo tempo restante dos mandatos.

§4° - Ocorrendo a hipétese prevista no paragrafo anterior e havendo
menos de 1 (um) ano do término dos mandatos, o Conselho Deliberativo
elegerd, dentre os seus membros, no prazo de 30 (trinta) dias, o
Presidente e o Vice-Presidente, para completa-los.

Art. 82° — A Diretoria Executiva ndo podera fundir as Diretorias aludidas no
artigo 76° no entanto, podera criar tantas secretarias quantas julgar
necessarias mediante comunicacdo ao Conselho Deliberativo.
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§1° - Fica vedada a reestruturagéo na forma do “caput”’ deste artigo, que
nao preserve as seguintes Diretorias, consideradas basicas:

a- Administrativa e Financeira;

b- Comunicacao Social e Cultural;
c- Esportes;

d- Juridica;

e- Operacional;

f- Patrimonial.

§2° - Fica vedada a designagédo de um mesmo associado pa
exercicio simultdneo de mais de um cargo de diretor, salvo a
acumulacgao a titulo interino em casos de afastamento ou impedimento
temporario de Diretor Titular por periodo méaximo de até 60 (sessenta)
dias, inadmitida mesmo temporariamente, a acumulagdo entre as
Diretorias Administrativa e Financeira e de Patriménio.

Art. 83° - A Diretoria Executiva reunir-se-a, ordinariamente, quinzenalmente, em
dias e horarios previamente designados e, extraordinariamente, sempre que
necessario.

§1° - As decisoes da Diretoria Executiva serdo tomadas por maioria de
votos e, em caso de empate, cabera ao Presidente o voto de
desempate.

§2° - As decisbes da Diretoria Executiva, contrariando matéria
encaminhada pelo Presidente ou seus diretores, poderdo, em grau de
recurso, ser submetidas ao Conselho Deliberativo.

§3° - A Diretoria Executiva podera reunir-se extraordinariamente, se for
convocada, com os coordenadores das Diretorias para tratar de ;’f
assuntos de seus interesses. t_/

§4° - Os coordenadores poderdo participar das discussdes nas reunioes
da Diretoria Executiva, porém sem direito a voto.

§5° - Perdera o mandato o membro da Diretoria Executiva que faltar,

sem motivo justificado, a 3 (trés) reunides consecutivas ou a 6 (seis)
alternadas.

internas.

27



CAPITULO IX
DA COMPETENCIA DOS PODERES

SECAOI
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 85° — Compete a Assembléia Geral, eleger os membros efetivos e
suplentes do Conselho Deliberativo, completar as suas vagas, eleger o
Conselho Fiscal, o Presidente e Vice-Presidente da Diretoria Executiva e
apreciar as matérias que lhe forem remetidas de conformidade com o presente
Estatuto, inclusive:

a- autorizar a alienagdo ou gravame do patrimdnio imobiliario do
Clube;

b- propor a reforma do presente Estatuto;

c- autorizar a emissao de titulos de socios Proprietarios ou de seus
cancelamentos.

SEGAO Il
DO CONSELHO DELIBERATIVO

Art. 86° — Compete ao Conselho Deliberativo.

i- empossar o seu Presidente, Vice-Presidente, secretario;

Il- dar posse ao Presidente, Vice-Presidente da Diretoria Executiva e ao
Conselho Fiscal;

lll- julgar, aplicar as penalidades estatutarias ou eliminar quaisquer de seus
socios inclusive Honorarios e Beneméritos, e cassar, justificadamente, o
mandato de qualquer de seus conselheiros, membro da Diretoria
Executiva e do Conselho Fiscal, sem prejuizo de outras medidas
estatutarias ou legais;

IV- apreciar e julgar pedidos de reconsideracdo de decisdes suas e, em
grau de recurso, das penas impostas aos soécios pela Diretoria
Executiva;

V- autorizar, com anuéncia do Conselho Fiscal, que se contraiam
empréstimos, devidamente justificados;

VI- definir prioridades sobre projetos e orgamento de obras, aprovando, ou
néo, as propostas cncaminhadas pela Dirctoria Executiva para esse fim;

VII- solicitar pareceres ao Conselho Fiscal sempre que julgar necessarios;
VIIl- apreciar a prestagdo de contas da Diretoria Executiva relativa
exercicio financeiro anterior, acompanhado do parecer do Conselho
Fiscal e do relatdrio da Diretoria Executiva; Y
IX- conferir titulo de sécios Honorarios e Beneméritos; L //
X- conceder licenga, por mais de 90 (noventa) dias, ao Presidente e Vlce—

N

i)

&
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Xl- apremar 0S recursos de que trata o paragrafo 2° do artigo 83°;
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Xll- eleger o Presidente e o Vice-Presidente do Clube, ocorrendo as
hipoteses previstas nos paragrafos 2° e 4° do artigo 81°.
pop
-

Xlll- responder na pessoa do seu Presidente ou membros por ele ?d N
as consultas sobre interpretagoes deste Estatuto, formuldd g\ e
conselheiros, Conselho Fiscal, diretores, soécios e a ondﬁ@
constituidas; )

XIV- decidir sobre os casos omissos.

por um minimo de 20% (vinte por cento) dos sdcios Proprietarios. i/

SECAO I
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 87° — Compete a Diretoria Executiva:

I- administrar o Clube, aplicar e fazer aplicar o Estatuto, Regulamentos e
Regimentos;

Il- aprovar o programa de atividades e eventos sociais, culturais e
esportivos;

lll- resolver sobre requerimentos de socio ou comunicagdo que lhe for
dirigida por escrito;

IV- resolver sobre admissao, eliminagéo e readmissdo de sécios, bem como
pessoas da familia e a transferéncia de titulos, apds as sindicancias
devidas;

V- impor penalidade de sua competéncia;

VI- decidir sobre cessao ou locagao ocasional de qualquer dependéncia do
Clube, fixando normas quanto ao ingresso dos sécios e pessoas da
familia, nos locais cedidos ou locados, respeitado o disposto no presente
Estatuto;

VII- elaborar o orgamento anual com a estimativa das receitas e despesas, o
balanco patrimonial, demonstrativo de resultado, e o relatério anual de

atividade do Clube e submeté-los, até a primeira quinzena de marco de
cada ano ao parecer do Conseiho Fiscai e a aprovagdo do Conseiho W
Deliberativo; T
VIll- fornecer ao Conselho Deliberativo e ao Conselho Fiscal, por intermédio
do seu Presidente, todas as informagdes e documentos por eles
solicitados;

IX- acompanhar, mensalmente, a execugdo do orgamento anual e tomar as
medidas corretivas que couberem; -

A- fixar taxas reilativas ao ingresso em eventos sociais, recreativos :"
culturais, bem como nos eventos previstos no inciso VI; \O

Xl- determinar as instituigdes financeiras através das quais o Clube

movimentara seus recursos e aplicara os excedentes de caixa; e Al
Xll- fixar o quadro de lotagdo de empregados do Clube e os respectivos

salarios.
Xlll- onerar ou alienar os bens méveis do Clube, ouvido o Conselho Fiscal,

AmnmAa niltAariar canhAacimAanta an MCAanealbiha nr\'rhr\rﬂh\ s
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XIV- resolver os casos urgentes ndo previstos neste Estatuto, ad referendum
do Conselho Deliberativo, no que lhe couber,
XV- elaborar o seu Regimento Interno e submeté-lo & apreciagdo do .
Conselho Deliberativo;
XVI- propor ao Conselho Deliberativo:

a- justificadamente, a concesséo de titulos de sécios Honorarios
Benemeéritos; ‘

b- justificadamente, o levantamento de empréstimo com parecer &
Conselho Fiscal, até o limite de 10% (dez por cento) da taka dé
manutencao arrecadada no exercicio anterior.

c- a taxa de manutengao e, no caso de necessidade, a fixaga
taxas eventuais, para a execucgao de obras ou de investiment
aquisi¢ao de bens patrimoniais;

d- resolugéo sobre casos omissos neste Estatuto.

XVII- fixar a cota de convites de que trata o inciso IV do artigo 20°;

XVIII- autorizar a emissao de convites para pessoas gradas, individuais ou
extensivos as familias, somente validos para evento nele indicados e de
grande significado para o Ciube;

XIX- autorizar a emissdo de convites individuais para as pessoas nao
pertencentes ao Quadro Social do Clube, a pedido de socios
Benemeritos ou Proprietarios, valido somente por 1 (um) dia, mediante
pagamento de taxa, fixando seu valor;

XX- estabelecer normas para exploracdo ou arrendamento dos servigos do
bar e restaurante do Clube, se for o caso, respeitado o disposto no artigo
o7°%;

XXI- fixar as taxas de que tratam os incisos Ill e VI do artigo 36°;

XXII- divulgar, mensalmente o balancete;

XXIll- definir as atribuicdes das Comissées de Obras, de Sindicancia e de
Disciplina Social, submetendo-as a apreciagcdo do Conselho
Deliberativo.

§1° - Somente os sécios Benemeéritos e Proprietarios, em dia com suas
obrigagdes sociais, fardo jus ao disposto no item XVIII deste artigo, sendo-
lhes debitados, em conta, os convites excedentes e as despesas de seus
convidados ou qualquer prejuizo que venham a causar ao patriménio do

Clube. ;

// N
§2° - A Diretoria Executiva devera evitar a habitualidade da frequéncia de g7l/
um mesmo convidado e podera permitir a visita ao Clube de nao
associado.

SEGAO IV
DO PRESIDENTE E DO VICE-PRESIDENTE

Art. 88° — Compete ao Presidente:

|- fazer executar as decisdes do Conselho Deliberativo e da Diretoria
Executiva e fazer cumprir o Estatuto, os Regimentos e normas internas;
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V-
VI-
VII-

VIII-

Xl-

Xll-
Xlll-

Art. 89° — Sao atribuigdes do Vice-Presidente:

manter e desenvolver as relagbées do Clube com entidades congéneres e
autoridades, tendo em vista o interesse da sociedade;

representar o Clube oficial e extra-oficialmente, em juizo ou fora dele, na
forma da lei e em suas relagoes com terceiros, podendo, para casos
especificos, constituir mandatarios; :
solicitar a convocagdao de reunides extraordinarias do Conselho
Deliberativo;

conceder demissao e licenga aos diretores do Clube;

admitir, suspender e dispensar empregados do Clube;

através de seus funcionarios, prestar apoio administrativo ao Cons
Deliberativo e ao Conselho Fiscal;
aplicar, ad referendum da Diretoria Executiva, as penalidades de sug e
competéncia e tornar efetivas as impostas por outro poder; % - o
dar divulgacdo dos Atos, Portarias, Instrugdes e recomendacdes\da "3;’& A
Diretoria Executiva, bem como, das decisoes do Conselho Deliberatixo <, % 7 1\
que lhes forem encaminhadas, afixando-as no quadro de avisos d ’ -
Clube e publicando-as no Boletim Informativo Oficial do Clube;
encaminhar o balango anual e o relatério anual de atividades do
exercicio financeiro anterior, obedecendo ao seguinte tramite:

a- ao Conselho Fiscal até o dia 20 de fevereiro;
b- ao Conselho Deliberativo, até o Ultimo dia de fevereiro,
acompanhado do parecer do Conselho Fiscal.

assinar:

a- os contratos autorizados pela Diretoria Executiva;

b- com o Diretor Operacional as carteiras e titulos de sdécios;

c- com o Diretor Administrativo e Financeiro, ou o Diretor
Operacional, os cheques, ordens de pagamento e quaisquer
outros documentos de igual natureza, que envolvam
responsabilidade financeira;

d- com o Presidente do Conselho Deliberativo, os diplomas de
sécios Honorarios e Beneméritos;

presidir as reunides da Diretoria Executiva;
nomear associados para compor as Comissbes de Obras e de
Sindicancia e Disciplina Social, indicando os seus respectivos
Presidentes;

substituir o Presidente em seus impedimentos eventuais; :
assumir o cargo de Presidente quando ocorrer a hlpotese prevista naw '
paragrafo 2° do artigo 81°;

representar o Clube em festividades, eventos sociais, homenagem,
quando solicitado pelo Presidente.

‘\.
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Art. 90° — As atribuigbes dos Diretores serdo disciplinadas no Regimento
Interno da Diretoria Executiva, por esta elaborada e aprovada pelo Conselho
Deliberativo.

Paragrafo Unico — Sera parte integrante do Regimento Interno
organograma evidenciando todos os orgdos formais da Diretoria
Executiva. :

CAPITULO X
DA ADMINISTRAGAO FINANCEIRA

Art. 91° — O exercicio financeiro do Clube comeca em 1° de janeiro e e erﬁ
em 31 de dezembro do mesmo ano.

Art. 92° — Os recursos obtidos ou arrecadados pelo Clube serdo integralmente
aplicados no Pais, para a manutengdo dos seus objetivos estatutarios.

Art. 93° — O socio incumbido de efetuar despesas de interesse do Clube,
inclusive quando integrante de delegacao esportiva e torneios internos, devera
prestar contas de adiantamento ou o arrecadado, no prazo de 15 (quinze) dias,
apos o regresso ou término do evento.

Paragrafo Unico — O ndo cumprimento deste artigo, sujeitara ao infrator
a pena de suspensao, que prevalecera até a prestagdo de contas, sem
prejuizo da cobranga do débito por via administrativa ou judicial.

CAPITULO XI
DA DISSOLUCAO DA SOCIEDADE

Art. 94° — A sociedade se dissolvera nos casos previstos em lei ou por
deliberagdo da Assembléia Geral, especialmente convocada pelo Conselho
Deliberativo, pelo voto da metade mais um dos sécios que estejam no gozo de
seus direitos.

Paragrafo Unico — Votada a dissolugdo, a mesma Assembléia nomeara
uma Comisséo de 5 (cinco) sdcios para que dela se encarregue, fixando
0 prazo para encerramento dos seus trabalhos. Realizado o ativo e
satisfeito o passivo, a Comissdo convocara novamente a Assemblaa
Geral para apreciacdo do seu relatorio final. Havendo saldo, este s
distribuido entre os sécios Proprietarios, proporcionalmente ao nu efo

de titulos possuidos. 5 pm r~




CAPITULO XII
DAS DISPOSIGCOES GERAIS

Art. 95° — As obrigagoes pecunidrias deverao ser pagas na Tesouraria do
Clube, ou onde e como este indicar, independente de recebimento de carta o
aviso, dentro dos prazos fixados, ficando a cobranga em outro local sujeita &
pagamento de taxa fixada no inciso VII, do artigo 36°. A\

Art. 96° — E proibido o empréstimo de méveis e utensilios a sécio ou pessoas

estranhas ao Clube ou entidades, salvo as sociedades co-irmas de Niterdi, com
as quais o Clube mantenha convénios ou receba tratamento similar ao espirito
deste artigo.

Art. 97° — Todas as obras, contratacao de servicos e aquisicao de materiais ou
insumos de valor superior a 20 (vinte) vezes a taxa de manutengdo, quando
contratados com terceiros, deverdo ser necessariamente, precedidas de
tomadas de pregos.

Paragrafo Unico — As tomadas de pregos serdo de no minimo 3 (trés),
devendo ser aprovadas pela Diretoria Executiva e permanentemente
arquivadas e disponibilizadas para exames por terceiros.

Art. 98° — Os casos omissos neste Estatuto serdo resolvidos pelo Conselho
Deliberativo.

CAPITULOXII
DAS DISPOSIGOES TRANSITORIAS

Art. 99° — As disposicoes deste Estatuto serdo complementadas quando
necessario pelos Regimentos Internos e instrugdes expedidas para consecugao
dos seus objetivos, expedidas pelo Conseiho Deliberativo e Diretoria Executiva.

Art. 100° — Fica fixado o prazo de 90 (noventa) dias, a contar da aprovagao
deste Estatuto na forma prevista em Lei, para elaboragido ou adaptagdo dos
Regimentos Internos bem como das instrugdes baixadas pela Diretoria
Executiva que ndo poderao contrariar a este Estatuto.

Paragrafo Unico — Os 6rgdos da administragdo do Clube serdo mantidos

com as suas atuais estruturas, composicao e atribuicdo legais até
proxima eleicao.
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CAPITULO XIV
DAS DISPOSIGOES FINAIS

iteroi, 21/03/2021
W CARTORIO
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Pr ;xfente do Consefho Deliberativo

-
Marcelo Pantaledo de Mello
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COUNTRY CLUB DE NITEROI

Ao Sr. Oficial do registro Civil das Pessoas Juridicas (Niteroi/R

Registro de Estatuto Social

O Country Club de Niteroi, representado por seu presidente do Colegiado
Diretor, vem solicitar a V.sa., na forma da Lei, que seja promovido o registro
nesse Cartério do nosso Estatuto Social aprovado na Assembleia Geral
Ordinaria dos seus associados, realizada no dia 21 de margo de 2021, juntando
os documentos necessarios que acompanham o presente pedido.
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WGDUNTRY CLUB DE NITERO

QUALIFICACAO DA DIRETORIA EXECUTIVA

e Cristiana Ferrone Demetrio de Souza Gongalves da Fonte, Presiden
do Colegiado,

e luciano Rodrigues da Silva, Vice-Presidente,

e Carlos Henrique dos Santos Campos, Vice — Presidente Admlmstratlvol
Financeiro,

e Daniel Macri de Almeida, Vice — Presidente Operacional,

e Ana Carolina de Barros Guerreiro de Amorim, Vice — Presidente
Patrimonial,

¢ Raul Guilherme Retto de Queiroz, Vice — Presidente esportivo,

* Bruno da Silva Navega, Vice — Presidente juridico,

e Adriana Marza Ri, Vice- Presidente Social,

Rua Chile, 135 — Pendotiba - Niter6i/RJ CEP: 24322-000 - Telefone: 2616-1333
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